
 

 

Vous possédez un diplôme de TISF, ou du secteur social. Votre mission consistera à 
accompagner à domicile, des familles avec des enfants dans le cadre du soutien à la 
parentalité ou pour des actions ponctuelles ou encore pour une aide éducative. Vous 
interviendrez en préventif, ou dans le cadre de la protection de l'enfance ou de manière 
ponctuelle pour soutenir une famille fragilisée par un événement particulier. Vos frais de 
déplacements seront totalement pris en charge, vous possèderez un smartphone 
professionnel. Nous vous proposons également une mutuelle d'entreprise prise en charge à 
70 % par l’employeur et vous aurez accès au comité d'entreprise. 

Expérience  

 Débutant accepté  

Compétences 

 Accompagner des familles fragilisées Cette compétence est indispensable. 
 Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne Cette compétence est 

indispensable.  
 Accompagner une personne dans les actes de la vie civile Cette compétence est 

indispensable  
 Analyser la situation et les besoins de la personne Cette compétence est indispensable  
 Droit de l'enfant et protection des mineurs Cette compétence est indispensable  
 Détecter des situations à risques (maltraitance, harcèlement, ...) et orienter les 

personnes vers un médecin, psychologue, ... Cette compétence est indispensable  
 Identifier les besoins en matière d'éducation des enfants Cette compétence est 

indispensable  
 Intervenir auprès de jeunes en difficulté Cette compétence est indispensable  
 Orienter une personne vers des partenaires relais Cette compétence est indispensable  
 Réaliser ou mettre en place la prise en charge des enfants (aide aux devoirs, soins 

quotidiens, activités d'éveil, appui à la fonction parentale ...) Cette compétence est 
indispensable  

 Rédiger un écrit professionnel : cette compétence est indispensable  
 Conseiller la personne dans ses activités de la vie quotidienne  
 Détecter des situations d'endettement  
 Effectuer les courses d'une personne  
 Intervenir auprès de personnes en situation de handicap  
 Règles d'hygiène et de sécurité  
 Règles de gestion de budget familial  
 Réaliser le ménage au domicile d'une personne  



 Techniques d'écoute et de la relation à la personne  
 Techniques de médiation  
 Techniques de prévention et de gestion de conflits  
 Techniques de repassage  
 Techniques pédagogiques  

Qualités professionnelles 

 Autonomie  
 Capacité d'adaptation  
 Sens de l'organisation  

Formation 

 Bac+2 ou équivalent - Pas de domaine souhaité  
 Bac ou équivalent - Pas de domaine souhaité  

Permis 

 B - Véhicule léger  

Contrat  
 

 CDI à temps plein (35h) – Temps partiel possible 
 
Salaire  
 

 2062 à 2150 € mensuels sur 12 mois  


